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Mediemyndigheten



VERKSAMHETSIDE

| ett foranderligt medielandskap
arbetar Mediemyndigheten for
yttrandefrihet, mediemadngfald,
ansvarsfulla aktorer och
medvetna medieanvandare.
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VISION

Ett oppet och tryggt
medielandskap
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STRATEGI

Nyttiggora var kunskap
inom medieomradet

Ta fram analyser och framtidsorienterade kunskapsunderlag
som vi och andra organisationer inom medieomrddet kan ha
nytta av och som kan vara beslutsunderlag for olika uppdrag.

Foresld och initiera insatser med utgdngspunkt i hur
medieutvecklingen pdverkar vara mdlgrupper.
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STRATEGI

Aktivt delta |
EU-samarbetet

Vara expertstod till regeringen i det europeiska samarbetet
inom medieomrddet.

Delta i arbetsgrupper och ha god framforhallning i hur ny
EU-lagstiftning och andra EU-initiativ pdverkar medieomrddet.
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STRATEGI

Ta plats 1 det offentliga
samtalet

Vara en sjdlvklar aktor dar mediefrdgor relaterade till
myndighetens ansvarsomrdden diskuteras.

Ta initiativ till samtal och medverka i olika sammanhang genom
att formedla fakta och analys.
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STRATEGI

Anvanda varandras
kompetenser och se

mojligheter | forandring

Dra nytta av avdelningsoverskridande arbete for kvalitet,
effektivitet och synergier.

Kontinuerligt utveckla och ompréva metoder och verktyg sd att

de ger bra forutsdattningar for oss och vara malgrupper.
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STRATEGI

Gemensamt forma
och utveckla
Mediemyndigheten

Bidra till gemenskap och en 6ppen och positiv kultur dar vi
hjdlper varandra.
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Vara olika kompetenser bildar en
helhet och vart engagemang gor oss
framgangsrika. Vi agerar proaktivt
och ska ha ett hogt fortroende hos var
uppdragsgivare och andra aktorer
inom medieomradet. 99

Jan-Olof Lind, generaldirektor
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